GIH

”?Med piska och morot”

- en studie om hur idrottsldrare arbetar med
omotiverade elever 1 grundskolan

How do PE teachers work with
unmotivated students?

Cristian Ilén

GYMNASTIK- OCH IDROTTSHOGSKOLAN

Sjalvstiandigt arbete (grundniva) 15hp 125:2011

Idrott, fritidskultur och hélsa skolédr 7-9 och gymnasieskolan Ht - 2011
Handledare: Johan Arnegérd

Examinator: Bengt Larsson



Sammanfattning

Syfte och fragestillningar

Syftet med studien var att undersoka hur grundskolelédrare 1 amnet idrott och hilsa arbetar
med omotiverade elever, vilket ansvar ldrarna anser sig ha att motivera eleverna samt vad
lararna tror det beror pé att elever dr omotiverade infor och under &mnet idrott och hilsa i

skolan.

1. Hur arbetar idrottsldarare med omotiverade elever?

2. Vems ansvar anser idrottsldrarna det &r att motivera elever?

3. Vad tror lararna det beror pé att elever dr omotiverade i idrott och hélsa?
Metod

Jag valde att arbeta efter en kvalitativ metod i form av intervjuer och observationer. Jag har
intervjuat sex ldrare samt observerat flertalet av dessa ldrare pa tva olika skolor i sddra
Stockholm. Jag spelade in samtliga intervjuer samt transkriberade de flesta. Jag hade inget
bortfall, dock tva &terbud dir ny tid planerades via telefon. Annars genomfordes alla

intervjuer och observationer pd utsatt tid och plats.
Resultat

Flera ldrare arbetar med att motivera omotiverade elever genom att ha en dialog med eleverna
eller att ringa och ta kontakt med fordldrarna. Flertalet larare anser att forédldrar, ldrare och
elever tillsammans har ett ansvar att motivera elever. Det framkommer att det kan finnas flera
olika orsaker till varfor elever dr omotiverade 1 idrott och hélsa. Bland annat kan det bero pa

att eleverna upplever en kénsla av att inte ricka till och att inte vara tillrdckligt duktiga.
Slutsats

Flertalet 1drare menade pa att deras samverkan med fordldrarna var vildigt betydelsefull for
deras motivationsarbete. Det framkom att det var svart att nd resultat med motivationsarbetet
om elevernas fordldrar uppfattar att amnet idrott och hélsa inte har ndgon storre betydelse.
Resultatet visade att ldrarnas motivationsarbete varierar i stor utstrickning. Det uppges vara

sarskilt svart att motivera elever som aldrig deltar i undervisningen.
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1. Inledning
“Motivation dr ett resultat av skolans arbete — inte en forutsdttning for huruvida en elev

kommer att klara skolan eller inte.”(Sydsvenskan, 2009-07-12)

Det var under min verksamhetsforlagda utbildning (VFU) som jag lade mérke till att manga
elever saknade intresse och forstielse for idrott i skolan. Jag har ett flertal gdnger fatt hora

kommentarer som ’jag tycker inte idrott dr kul” och ”varfor méste vi gora det har?”

Jag vill som ldrare att alla elever ska uppleva idrott och hilsa som nidgonting roligt och
positivt. Det ar vildigt viktigt att eleverna far positiva upplevelser av rorelse och idrott redan i
unga ar, dd detta har en stor inverkan pa om eleverna blir fysiskt aktiva i senare ar
(Skolverket, 2011, s.44). Hér har vi som ldrare en viktig roll, att motivera och skapa ett klimat
dir eleverna finner rorelseglddje och som dessutom kan leda till ett bestaende intresse for
idrott och fysisk aktivitet. For vissa elever kan undervisningen 1 idrott och hélsa vara det enda
tillfallet till att fa testa pa olika idrotter samt vara fysiskt aktiva. Eftersom fysisk aktivitet och
en hélsosam livsstil dr grundlidggande for elevernas vélbefinnande &r det viktigt att intressera

eleverna till att delta i idrottsundervisningen (Skolverket, 2011, s.51).

Tidningen Aftonbladet publicerade ar 2010 en artikel dér det framkom att i genomsnitt bara
fyra av fem elever deltar pé idrottslektionerna. I granskningen som gjorts av skolinspektionen
pa 172 hogstadieskolor framkom det dven att elevers deltagande pa idrottslektionerna
varierade i stor utstrickning mellan olika skolor. Pa en fjardedel av de granskade skolorna
deltog alla elever medan pé andra skolor kunde det vara s& mycket som hélften av alla elever

som inte var med pa idrottslektionerna (Aftonbladet, 2010-08-30).

Att elever viljer att inte delta pa idrottslektionerna kan ha manga olika anledningar, men en
faktor kan vara att eleverna inte ser nagon mening med idrottsundervisningen eller saknar
intresse for idrott och hélsa i allmadnhet. Hir anser jag att motivationsarbetet hos idrottslidrarna

har en central roll for att intressera och locka eleverna till att delta 1 idrott och hélsa.

Syftet med foreliggande studie &r att undersoka hur grundskoleldrare i amnet idrott och hélsa
arbetar med omotiverade elever, vilket ansvar ldrarna anser sig ha att motivera eleverna samt
vad ldrarna tror det beror pa att elever dr omotiverade infér och under &mnet idrott och hélsa i

skolan.



2. Bakgrund

I detta kapitel har jag for avsikt att beskriva definitioner av motivation, motivationens vérde,

vad som star i ldaroplanen om motivation samt tidigare forskning om mitt kunskapsomrade.

2.1 Definitioner av motivation

Ett granskande av tidigare definitioner visar att motivationsbegreppet bestar utav tre
samverkande faktorer. I den forsta faktorn ser man motivation som en inre kraft. Med detta
menas att det dr ndgot som sétter igdng en handling eller beteende dar drivkraft kan ses som
ett ssmmanfattande begrepp. Ofta dr det s att vi anser att denna drivkraft r synonymt med
motivation, dér drivkraft bland annat ses som vilja att satsa”, energi eller nyfikenhet.
Drivkraften ar inte isolerad utan den maste stéllas i relation till ett mal. Foljaktligen kan man

vara motiverad av en sak men inte av en annan (Jenner, 2004, s. 41-42).

I den andra faktorn utgar motivationen fran en idé om maélstrdvan, dir en handling kan grunda
sig 1 inre mal eller yttre mal och beléningar. Det sistnimnda, yttre mal och beloningar kan
bland annat vara pengar, hdga betyg, andra méanniskors uppskattning eller ’status”. De inre
maélen kan istéllet vara stolthet, glidje eller en kénsla av sjalvforverkligande. Forskare anser
att beroende pa ifall en handling grundar sig pa inre eller yttre mal paverkar detta beteendet pa
olika sitt. Ett exempel fran skolvarlden kan vara att ifall en elev grundar sin handling pa yttre
mal, att endast hoga betyg dr av betydelse, kommer eleven att studera endast for att
inforskaffa sig kunskaper som resulterar i hoga betyg. Daremot om en elev grundar sitt
beteende pa inre mal, studerar istillet eleven for att exempelvis stilla sin bildningstorst,

intellektuell tillfredstéllelse eller for att fa aha-upplevelser (Jenner, 2004, s. 42).

Den tredje faktorn dr en viaxelverkan mellan individens drivkraft och malen, som hdnger
samman med individens sjilvfortroende och ifall médlen uppnaés eller inte. Denna
motivationsprocess paverkas av en inre drivkraft som grundar sig i behov, 6nskningar eller
forvantningar. Dessa inre drivkrafter framkallar handlingar eller beteenden som riktar sig mot
specifika mal, som tidigare beskrivits kan vara inre eller yttre mal. Resultatet blir en
fordndring eller en forstarkning av den inre drivkraften oavsett om malet uppnas eller inte.
Sjdlva motivationsprocessen paverkas bland annat av individfaktorer och sociala faktorer.
Virderingar, personlighetsdrag” och tidigare upplevelser eller minnesbilder dr exempel pa
dessa individfaktorer. Exempel pa sociala faktorer ar roller, forhéllanden samt andras

forvantningar (Jenner, 2004, s. 42-43).



2.2 Motivationens vérde

Individer som grundar sin handling pé inre motivation tenderar att ’anstrdnga sig mer, och de
uppvisar en hogre grad av sjdlvfortroende for att borja och fortsitta motionera och delta i
idrottsaktiviteter. Ju mer en individ dr motiverad av yttre beloningar (som priser eller utseende
och viktminskning), desto mindre 4r sannolikheten att de kommer att borja respektive fortsitta

vara engagerade 1 sin aktivitet.” (Hassmén et al. 2003, s.174)

En individ som grundar sin handling pd en hog grad av inre motivation kan relateras till olika
positiva upplevelser och effekter. En individ med inre motivation tenderar att i hogre
utstrdckning uppleva kénslor av njutning, intresse, gladje, avslappning och en avsaknad av

negativa anspanningar (Hassmén et al. 2003, s.174).

En individ som grundar sin handling pa yttre motivation kan istillet relateras till en kénsla av
press och 6kad nervositet da det bland annat finns mindre mdjligheter till kontroll (Hassmén

et al. 2003, s.170).

2.3 Vad star det i ldaroplanen om motivation?

I ldroplanen for grundskolan, forskoleklassen och fritidshemmet (Lgrl1) under avsnittet
Skolans uppdrag star det att ”Skolans uppdrag ér att frimja ldrande dér individen stimuleras
att inhdmta och utveckla kunskaper och vérden.” (Skolverket, 2011, s.9) Skolan skall dven

”stimulera elevernas kreativitet, nyfikenhet, och sjdlvfortroende” (Skolverket, 2011, s.9).

I kursplanen for idrott och hélsa kan man lédsa att “undervisningen i &mnet idrott och hilsa ska
syfta till att eleverna utvecklar (...) intresse for att vara fysiskt aktiva och vistas i naturen.”

(Skolverket, 2011, s.51)

I tidigare kursplan (Skolverket, 2007, s.1) for idrott och hélsa stér det dven att “skolan skall 1
sin undervisning i idrott och hélsa stridva efter att eleven (...) stimuleras till ett bestdende
intresse for regelbunden fysisk aktivitet och tar ett ansvar for sin hilsa. (...) Amnet skall dven

vicka nyfikenhet och intresse for nya aktiviteter.”

2.4 Tidigare forskning

Janniche Skold beskriver i sin intervjustudie, Motivation till Idrott och hdlsa olika faktorer
som paverkar elevernas motivation till &mnet 1 idrott och hélsa. I studien framkom det att flera
faktorer var av betydelse for elevernas motivation till &mnet, men att en upplevelse av gladje,

rorelse och sammanhallning var de faktorer som péverkade elevernas motivation allra mest



(Skold, 2010, s.4). I denna intervjustudie framkom det att alla elever var dverens om att det
viktigaste med idrott och hélsa var att det skulle vara roligt, dar en utav eleverna ansag att fa
rora pa sig var det som gjorde &mnet roligt. En god sammanhéllning i klassen ansag eleverna
kunde avgdra om de motiverades eller inte till att ga pa idrottslektionerna. Speciellt tjejer
ansag att sammanhéllningen i klassen var det som gjorde att idrott och hélsa var roligt (Skold,

2010, 5.24).

En annan betydelsefull faktor var kénslan av resultat, da detta gav undervisningen ett mal och
nagot att striva mot. Ett par elever ansdg dven att resultatet var av betydelse for deras fysiska

aktivitet pd fritiden (Skold, 2010, s.4).

Detta kan sittas i kontrast till studien Skolidrott for alla? - orsaker till varfor elever inte vill
vara med pd skolidrotten, skriven av Helen Johansson dir det framkom att elever som hade en
negativ instéillning till idrott och hilsa ansag att &mnets innehdll var for variationsfattigt.
Eleverna upplevde att de hade for 14gt inflytande 6ver amnets innehall, di det ofta var lararna
som bestimde innehéllet. De upplevde dven att ldraren inte utgick ifrén elevernas
kunskapsniva, att ldraren lagger sig pa for 1ag niva. Lektionerna dominerades i for hog
utstrackning av olika bollsporter samt att eleverna upplevde lektionerna som alltfor
tavlingsinriktade. Ett flertal elever sag heller inget virde 1 idrott och hélsa, varken nu eller 1

framtiden (Johansson, 2003, s.2).

Skolverket genomfor med jimna mellanrum nationella attitydundersokningar, Attityder till
skolan, som bland annat beskriver elevers attityder till skolan, lararnas kompetens samt

relationen mellan elever och lérare.

[ perspektivet av ett livsldngt ldrande har skolan en viktig uppgift att motivera och ge barn
och ungdomar lust till fortsatt ldrande. Det som eleverna fortfarande dr minst néjda med dr

dock ldrarnas formdga att engagera och skapa intresse.” (Skolverket, 2009, s.65) Drygt tva
tredjedelar av elevernai arskurs 7-9 samt gymnasieskolan menar att de flesta larare lyckas skapa

intresse och engagemang, vilket kan jamforas med & 2000 da halften svarade detta. Dock anser 17
procent att faeller ingalérare lyckas skapa intresse och engagemang. Bland de eleverna i
arskurs 4-6 anser 56 procent att de flesta larare lyckas skapa intresse, dock anser 25 procent
av eleverna att fa eller inga lyckas med detta. Flertalet av de yngre eleverna anser sig fa stod,

hjalp och uppmuntran (Skolverket, 2009, s.65-66).



Undersokningen visar att det finns klara samband mellan elevernas intresse och engagemang
for skolan och deras franvaro. Det ér vanligare att elever som dr borta frdn skolan utan
tillatelse minst en gang i manaden anser att fa ldrare eller inga alls lyckas engagera och skapa
intresse for undervisningen jamfort med de elever som {4 ginger eller aldrig dr borta fran

skolan (Skolverket, 2009, s.23).

Peter Astrom redovisar i sin jimforande studie klara skillnader mellan svenska och japanska
barns motivation i idrott och hilsa. Astrém beskriver att de japanska barnen virderar sin egen
kompetens och motoriska formaga, viljan att utvecklas samt viardet av &mnet idrott och hélsa
lagre 4n de svenska barnen. Trots att de japanska barnen vérderar sin egen motoriska formaga
lagre &n de svenska, bedomer barnen i bada linder den egna fysiska hélsan pd samma stt

(Astrom, 2007, 5.192-194).

De japanska barnen upplever en betydligt storre dngest bade infor och under
idrottsundervisningen dn de svenska barnen. Flickorna anser sig 1 bdde Japan och Sverige
lyssna i storre utstrackning pd idrottslédraren samt folja gemensamma regler én pojkarna i
idrott och hélsa. De svenska barnen ser lararen som den mest betydelsefulla faktorn for att
utvecklas och de har ett storre fortroende till att bli béttre dn de japanska barnen. Aven att
kdnna stod fran sina kompisar i1 klassen samt att ha ett gott klimat 1 gruppen ar ndgot som
virderas hogre hos de svenska barnen. Limpliga mal och barnens individuella férhoppning
om att bli bittre har en positiv pdverkan pd motivationen for inldrning for bigge linder

(Astrém, 2007, 5.194-195).

Slutsatsen &r att de svenska barnen vérderar och tycker béttre om idrott och hélsa &n de
japanska barnen samt att man dverlag visar en mer positiv bild av amnet. I Sverige tycker 86
procent av alla barnen att undervisningen 1 idrott och hélsa ar ganska eller mycket rolig till

skillnad fran Japan dir 72 procent tycker liknande om undervisningen (Astrém, 2007, 5.202).

3. Syfte

Syftet med studien &r att undersdka hur grundskoleldrare i idrott och hilsa arbetar med
omotiverade elever, vilket ansvar ldrarna anser sig ha att motivera eleverna samt vad lararna

tror det beror pé att elever dr omotiverade 1 idrott och hélsa.

Fragestallningar:

Hur arbetar idrottsldarare med omotiverade elever?

Vems ansvar anser idrottsldrarna det ar att motivera elever?



Vad tror ldrarna det beror pé att elever dr omotiverade i idrott och hélsa?

4. Teoretiskt perspektiv
“Teorier om motivation forklarar varfor vi over huvud taget handlar och varfor vi gor vissa
saker snarare dn andra. De behévs for att vi ska forsta det faktum att organismer konsekvent

strdavar mot bestimda mdl med hjdlp av flexibla beteenden.” (Nationalencyklopedin, himtad

2011-11-20)

Peter Hassmén m.fl. (2003, s.164) beskriver att motivationsbegreppet ofta missuppfattas,
vilket kan bero pa att begreppet dr komplext samtidigt som alla” kdnner till och har en
uppfattning om dess betydelse. I denna studie har jag valt att anvéinda mig av forskaren
Robert J. Vallerands motivationsmodell som ger ett flerdimensionellt perspektiv pé
motivation. Utifran modellens tre centrala begrepp, inre motivation, yttre motivation samt
amotivation delas dessa in i tre hierarkiska nivaer, situationsniva, kontextuell niva samt global
niva. Jag kommer fOrst att gora en beskrivning av Vallerands tre centrala begrepp och sedan
forklara hur dessa begrepp existerar i de hierarkiska nivaerna. Jag kommer dven att

exemplifiera sociala faktorer som paverkar motivationen inom varje niva.

4.1 Inre motivation

Den inre motivationen handlar om att man utfoér en handling for att sjdlva handlingen i sig far
en att m4 bra. Ett exempel skulle kunna vara att skdnka 100kr till vdlgdrenhet. Man utfor
denna handling, inte for att man riknar med att f4 ndgonting tillbaka eller vissa fordelar med
handlingen utan for att handlingen 1 sig skénker tillfredstillelse. Den inre motivationen kan
enligt Vallerand delas in i tre olika typer, Knowledge, Accomplishment samt Stimulation

(Tenenbaum, 2007, s.60).

Den forsta typen av inre motivation Knowledge, grundar sig 1 att en individ deltar 1 en
aktivitet fOr att lara sig, uppticka och forsta nya saker vilket skédnker individen tillfredstéllelse
och noje. Ett exempel kan vara att en elev deltar i dansundervisning for att uppleva nojet 1 att

lara sig nya sitt att rora sig och dansa till musik (Tenenbaum, 2007, s.60).

Den andra typen av inre motivation Accomplishment, utgér ifrdn att en individ kdnner
tillfredstéllelse och noje i att delta i en aktivitet for att forsoka att uppna och klara av nagot
som individen inte lyckats genomfora tidigare. Fokus ligger pa den anstrangning och forsok

individen ldgger ner och inte pa prestationens resultat. Ett exempel kan vara att en elev deltar i
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en aktivitet for att forsoka klara av att gora en bakatkullerbytta som eleven tidigare haft svart

att utfora (Hassmén et al. 2003, s.170).

I den tredje typen av inre motivation Stimulation, deltar en individ i en aktivitet for att
astadkomma positiva sinnesupplevelser. Ett exempel kan vara att en elev deltar 1
hojdhoppsundervisning da eleven far positiva upplevelser och kénslor av att springa, hoppa

och landa i en tjockmatta (Hassmén et al. 2003, s.171).

4.2 Yttre motivation

Den yttre motivationen grundar sig i att man utfor en handling for att fi eventuella fordelar
med handlingen. Ett exempel kan vara att en elev visar gott uppforande for sin ldrare med
forhoppningen att fa ett bittre betyg. Vallerand har delat upp den yttre motivationen i fyra
olika typer som bestér utav, yttre reglering, introjicerad reglering, identifierad reglering samt

integrerad reglering (Tenenbaum, 2007, s.60).

Den yttre regleringen kan beskrivas som att beteenden regleras och motiveras av yttre medel
som restriktioner och beloning. Ett exempel kan vara att en elev deltar i undervisningen for att

fa bra betyg (Hassmén et al. 2003, s.171).

Introjicerad reglering dr den yttre motivation som grundar sig att individen borjar internalisera
varfor han eller hon handlar p4 ett visst sétt. Dessa handlingar har individen inte alltid valt
sjalv utan individen kan kdnna skuldkénslor och press av att agera pa ett visst sétt. Ett
exempel kan vara att en elev deltar i idrottsundervisningen da han eller hon annars skulle

uppleva skuldkinslor av inte vara med (Tenenbaum, 2007, s.60).

Identifierad reglering kan beskrivas som den typ av yttre motivation som skapar ett sjdlvvalt
beteende. Detta beteende har ett stort viarde och ér betydelsefullt for individen och individen
tar sig an detta beteende trots att individen inte gillar det. Det kan exempelvis handla om att
en elev deltar i orienteringsundervisningen trots att eleven inte gillar orientering. Eleven utfor
denna handling for att han eller hon anser det betydelsefullt att fa béttre kondition och ser

denna handling som ett ’gott ont” (Hassmén et al. 2003, s.171).

Integrerad reglering kan beskrivas som det beteende dir individen véljer en aktivitet for att
den kdnns som en naturlig och dverensstimmande del av individen sjdlv. Ett exempel kan
vara att en elev véljer att inte roka med sina klasskompisar pa rasterna for att vara i sd bra

form som mojligt pé tavlingar i skidékning (Hassmén et al. 2003, s.171).
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4.3 Amotivation

Amotivation kan beskrivas som avsaknad av motivation, att en individ har svért att se ndgot
syfte med en aktivitet (Tenenbaum, 2007, s.61). Hassmén m.fl. (2003, s.170) beskriver att det
finns klara likheter med inldrd hjdlploshet. Att en individ kan uppleva en kénsla av

inkompetens och avsaknad av kontroll.

Vallerand anser att man dven kan dela upp amotivation 1 fyra olika typer. Den forsta typen ér
att amotivation skapas av att en individ upplever en avsaknad av begdvning och
prestationsforméga. Ett exempel kan vara att en elev inte vill vara med och spela fotboll for

att eleven upplever sig sjalv som otillriacklig (Hassmén et al. 2003, s.172).

Den andra typen av amotivation dr nér en individ upplever att det dnskade resultatet inte
kommer att uppnés med det tillvigagéngssitt man gett forslag pa. Ett exempel kan vara att en
elev inte vill trdna pd att sta pd hander da eleven anser att detta inte kommer att hjdlpa henne

att kunna hjula (Hassmén et al. 2003, s.172).

Den tredje typen av amotivation dr nir en individ inte vill engagera sig i ett beteende da
individen anser det vara for anstringande. Ett exempel kan vara att en elev inte vill orientera

da det anses vara for jobbigt (Hassmén et al. 2003, s.172).

Den fjirde typen av amotivation kan beskrivas som att en individ upplever en avsaknad av
kontroll samt har en kénsla av hjélploshet. Ett exempel kan vara att en elev inte vill vara med
och hoppa trampett, da eleven upplever sig sakna kroppskontroll av att vara i luften (Hassmén

et al. 2003, s.172).

4.4 Vallerands hierarkiska nivaer

Vallerand beskriver motivation pé situationsnivd som ett tillstdnd som dger rum d4 individen
ar engagerad i en aktivitet. Denna motivation kan bade fordndras vildigt snabbt och variera i
styrka och paverkas av sociala faktorer s som pris, beloning, tidgrinser, utviardering och

overvakning (Hassmén et al. 2003, s.172).

Pé en kontextuell niva kan en individ uppleva motivation da en viss typ av aktivitet eller ett
sarskilt omrade &r i1 fokus, sa som idrott, utbildning eller arbete. En individs motivation pa
denna niva kan péverkas av olika sociala faktorer. Idrottsledare och coacher kan pdverka
individens motivation positivt eller negativt beroende pa vilka instruktioner som ges till
individerna eller vilken ledarstil som anvinds. Anvéander sig idrottsledaren utav en ledarstil

som &r kontrollerande och tvingande, dér fokus ligger pa resultat mer &n sjélva processen och
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dér ledaren sitter upp mélen med undervisningen resulterar detta i en lagre grad av inre

motivation hos individerna (Hassmén et al. 2003, s.173).

En annan viktig faktor for motivationen &r det motivationsklimat som rader i exempelvis
idrottsundervisningen. Har har idrottsledaren, fordldrarna och klasskamraterna en betydande
roll for att skapa ett motivationsklimat som inbjuder eleven till att delta i en aktivitet. Fokus
bor ligga pd att bli béttre och utvecklas pé en aktivitet och inte pé att jimfora och tdvla om
vem som &r bést av klasskamraterna. En upplevd kontroll, kompetens och samhdrighet hos
eleverna har positiva effekter pa den inre motivationen i den kontextuella nivan (Hassmén et

al. 2003, 5.171).

Pé en global nivd menas den motivation individen upplever vid samspel med sin omgivning.
Denna niva har en mer stabil och generell karaktar eftersom den inte bara innefattar den
idrottsliga delen av en individs liv, utan ockséd det som dger rum utanfor idrotten. De sociala
faktorer som paverkar motivationen pa den globala nivin ar bland annat individens
levnadsmiljé och samhiéllets attityder riktat mot de aktiviteter som eleven utdvar (Hassmén et

al. 2003, s.175).

5. Metod

I detta kapitel kommer jag att resonera kring mitt val av metod, urval, hur jag gick till viga
for att samla in data, hur jag bearbetade mina data, diskutera tillforlitlighet samt hur jag

beaktat de etiska aspekterna.

5.1 Val av metod

Jag har valt att arbeta efter en kvalitativ metod. Eftersom jag i min studie syftar till att
sarskilja och urskilja omvéxlande handlingsmonster dr en kvalitativ studie befogad (Trost,
2005, s.14). Med kvalitativ studie menas att datainsamlingen fokuseras pa “mjuka” data som
exempelvis kvalitativa intervjuer och tolkande analyser, som oftast sker genom verbala
analysmetoder (Patel & Davidson 2003, s.14). Kvalitativa intervjuer samt observationer ligger
till grund for mitt resultat. Kvalitativ intervju har som syfte att "upptdcka och identifiera
egenskaper och beskaffenheten hos ndgot t.ex. den intervjuades livsvirld eller uppfattningar
om ndgot fenomen.” (Patel & Davidson 2003, s.78) I likhet med kvalitativa intervjuer ar
observationer synnerligen anvédndbar for att samla information som har att goéra med skeenden
och beteenden i sin naturliga miljo. Nagra exempel pa beteenden kan vara fysiska handlingar,

relationer mellan individer, verbala yttranden samt kédnslouttryck. Observation som metod
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anvénds ofta for att komplettera information man samlat in med en andra tekniker. Jag har i
min studie valt att komplettera observationer med kvalitativa intervjuer (Patel & Davidson

2003, s.87-88).

Formen pa min intervju har varit 1ag grad av standardisering, vilket betyder att
intervjufragorna ar "0ppna” och ger utrymme fOr intervjupersonen att svara med egna ord. I
en kvalitativ intervju kan man aldrig i forvig formulera fasta svarsalternativ, samt beddma
vilket svar som &r korrekt pd en frdga. Jag har 4ven anvint mig av hog grad av strukturering,
med vilket menas att intervjufragorna ér stillda i en bestdmd ordning (Patel & Davidson 2003,
s.78). Jag har dven observerat intervjupersonerna med syftet att kunna studera och jimfora det
lararna sdger med hur de faktiskt arbetar i undervisningen. “"Med observationsmetoden kan vi
studera beteenden och skeenden i ett naturligt sammanhang i samma stund som det intrdffar.
Till skillnad fran intervju och enkit dr vi inte beroende av att individerna har en tydlig
minnesbild som de dessutom ska kunna vidarebefordra sd att vi uppfattar den rdtt.” (Patel &
Davidson 2003, s.88) Nackdelen med observation &r att det kan vara svart att veta ifall de
beteenden man observerar dr representativa. Det kan ocksa intriffa oférutsedda saker som

paverkar resultaten eller tvingar observatoren att avsluta.

Jag har valt att genomfora min observation enligt vad Patel & Davidson (2003, s.94) beskriver
som ostrukturerad observation. Denna typ av observation anvénds oftast i utforskande syfte,
for att 1 sa stor utstrickning som mdjligt inhdmta information inom ett visst problemomrade.
Under samtliga observationer har jag varit kénd hos eleverna sedan tidigare samt suttit som ej

deltagande observator.

5.2 Urval

I min studie ingar tva stycken F-9 skolor fran sddra Stockholm. Studien har genomforts pa sex
stycken informanter, alla grundskolelédrare 1 idrott och hilsa varav fyra stycken manliga och
tva kvinnliga larare. Urvalet kan beskrivas som strategiskt da alla informanter valts ut efter
vilka aldersgrupper de undervisar 1, dér syftet var att fa en spridning 6ver grundskolans alla
stadier, ldg-, mellan- och hogstadiet. Minst tva stycken informanter undervisar i vardera
stadie. Jag hade inget bortfall, dock ldmnade en informant aterbud tva ganger pagrund utav
sjukt barn samt sjukdom. Ny tid planerades via telefon. Annars genomfordes alla intervjuer

och observationer pa utsatt tid och plats.
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5.3 Genomforande

All kontakt med idrottsldrarna utfordes via telefon eller personligt samtal pa respektive skola.
Jag tog kontakt med alla ldrare i god tid och vid varje kontakt férklarades studiens syfte,
vilken roll ldrarna hade till studien samt de etiska aspekterna. Jag hade formanen att alla
tillfrdgade ldrare forutom en svarade ja till intervju. Antalet ldrare i studien blev tillslut sex
stycken. Till tvé larare vars kontakt utfordes via telefon, bifogade jag via mejl ett kortare PM
samt Overgripande intervjufrdgor. Resterande ldrare fick samma dokument i pappersformat
vid respektive kontakt. Jag klargjorde for alla ldrare att deras bidrag var konfidentiellt, att
lararnas namn och skola inte skulle forekomma i studien samt att deras deltagande var

frivilligt.

Alla intervjuer genomfordes pé lararnas respektive skola, i lediga rum utvalda av lararna dir
vi kunde prata enskilt och ostort. Intervjuerna genomfordes under fem dagar och varje
intervju varade 1 ungefir 40 minuter. Nér jag tiankte ut intervjufrdgorna tog jag hjélp av
tidigare forskning for att i inspiration. Jag tog ocksa hjdlp av mitt PM f{0r att forsdkra mig om
att mina intervjufragor alltid skulle ha relevans till min studie. Jag fragade varje larare ifall jag
fick spela in intervjun, vilket alla godkdnde. Vid varje intervjutillfille hade jag med mig en
liten lapp med utskrivna intervjufrdgor samt papper och penna for att ha mojligheten att skriva
ner eventuella kommentarer eller notiser under varje intervju. Alla intervjufragor stélldes i

samma ordning vid varje intervjutillfdlle.

Observationerna med respektive lirare utfordes i skolornas idrottshall samma dag som
intervjutillfallena. Totalt blev det dtta observationer, dock gavs ingen mojlighet till
observation med en av ldrarna pa grund av tva avbokade tillfallen samt brist pa tid. Vid varje
observation berittade jag kort for eleverna att syftet med observationen var att studera ldraren.
Jag valde att inte ge ndgon mer ingdende beskrivning av min nirvaro, eftersom jag ansag att

fokus lag pé att studera lararen dir eleverna bara hade en indirekt roll.

5.4 Databearbetning

Jag har valt att transkribera fem utav totalt sex stycken intervjuer dir jag dverfort vad som
sagts till skrift ndstan ordagrant. Anledningen till att jag inte transkriberade en utav
intervjuerna var tidsbrist. Jag har valt att inte skriva ut ordpauser som exempelvis eh, dock

anser jag att detta inte paverkar resultaten i ndgot avseende.

Under observationstillfillena skrev jag ner stddord samt korta kommentarer for att sedan

direkt efter lektionens slut sammanstélla materialet. Jag valde att inte vénta med
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sammanstillningen da jag ansag att tankar och reflektioner litt gldms bort om man véntar for

lange med detta.

5.5 Tillforlitlighetsfragor

Begreppet validitet handlar om att man undersoker det man har for avsikt att undersoka. I
desto hogre utstrickning man undersoker det studien syftar till att undersoka, desto hogre grad
av validitet. Reliabilitet handlar om tillforlitligheten i en studie, hur vil instrumentet motstéar

inflytanden av slumpen av diverse slag (Patel & Davidson, 2003).

Patel och Davidson (2003, s.103) beskriver att validitet och reliabilitet tillimpas bade i
kvalitativa studier som i kvantitativa men att de har olika innebord i1 respektive studie.
Ambitionen 1 en kvalitativ studie &r att uppticka foreteelser, att tolka och forstd innebdrden av
livsvérlden samt beskriva uppfattningar eller kultur. I en kvalitativ studie avser validitet
snarare hela forskningsprocessen. Aven reliabilitet fir en annan betydelse i en kvalitativ
studie da det bor ses mot bakgrund av den unika situation som dger rum vid

undersokningstillfillet.

Nackdelen med intervjuer &r att jag som intervjuare kan bete mig pa ett sétt som gor att
intervjupersonerna forstar, medvetet eller ej, vad de forvintas svara och avviker darfor frén
det ’sanna” virdet. Detta kallas intervjuareffekt och pdverkar reliabiliteten negativt (Patel &
Davidson 2003, s.103). Dock observerade jag vissa ldrare innan intervjutillféllet, vilket kan
minimera risken for denna effekt. Jag valde dessutom att va anvéndandet av diktafon samt
att gora anteckningar under samtalets gang med négra kompisar vilket kan stirka

reliabiliteten.

5.6 Etiska aspekter

Patel och Davidson (2003, s.70) beskriver att det forsta man maste gora nér man ska
genomfora en intervju eller enkdt dr att klargora syftet. Det ar viktigt att betona individens
roll, att deras deltagande &r viktig for studien. Det maste dven framgé hur vi kommer att
anvinda oss av deras bidrag, ifall det dr konfidentiellt eller inte. Deltagarna ska ocksé fa
information om att deras deltagande ar frivilligt och att ifall de vid nédgon tidpunkt vill avbryta
ska de ha mgjligheten att gora det. All denna information méste deltagarna f& innan de svarar
pa fragor i en intervju eller enkét. Till varje deltagare beskrev jag syftet med studien, jag
forklarade vilken roll de hade, att deras namn och skola inte skulle ndmnas samt att deras
deltagande var frivilligt. Jag frigade dven alla deltagare ifall jag fick spela in intervjuerna,

vilket alla accepterade.
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6. Resultat

I f6ljande kapitel beskriver jag kortfattat deltagarna i studien, jag redogér for resultatet frén
respektive intervju och observation samt att jag analyserar resultaten med hjélp av det
teoretiska perspektivet. Efter varje redogjord frdgestillning gors en kortare sammanfattning av

resultatet.

Eftersom namn pa ldrarna och skola inte nimns i denna studie har jag valt bendmna dem som

Léarare A, -B, -C, -D, -E och -F.

6.1 Beskrivning av deltagarna:

Lérare A: Manlig ldrare. 564r gammal. Undervisar heltid i idrott och hélsa arskurs 4-9.
Utbildad GIH. Manga ars erfarenhet i yrket. Lirare B: Manlig ldrare. 52ar gammal.
Undervisar heltid 1 idrott och hélsa arskurs 6, 7, 9, Utbildad GIH. Ménga érs erfarenhet 1
yrket. Lirare C: Kvinnlig ldrare. 41 dr gammal. Undervisar heltid 1 idrott och hélsa arskurs 3-
5 (Léangtidsvikarie). Utbildad Lararhogskolan. Méanga ars erfarenhet i yrket. Léirare D:
Manlig larare. 39 ar gammal. Undervisar hogstadielever med spraksvarigheter i svenska,
arskurs 7-9. Tranarutbildning. Manga ars erfarenhet i yrket. Larare E: Kvinnlig larare. 54 ar
gammal. Undervisar heltid 1 idrott och hélsa arskurs 1-3, 5. Utbildad GIH. Ménga ars
erfarenhet i yrket. Lirare F: Manlig ldrare. 36 &r gammal. Undervisar heltid lagstadielever 1-
3 samt sérskoleelever 4-6. Fran borjan fritidspedagog. Utbildad GIH. Ménga éars erfarenhet i
yrket.

Hér nedan redogor jag for fragor och svar pa mitt resultat. Jag har valt att dels citera
intervjudeltagarna samt med egna ord beskriva resultatet. Jag har forsokt fordela lika mellan

méngden citat och egna ord for att skapa ndgon form av harmoni i redovisningen av resultatet.

6.2 Hur motiverar idrottslarare omotiverade elever?

Hur motiverar du elever som inte vill vara med pa lektionerna? Hur gar det da?

Larare A sdger att han forsoker ta reda pa vad det beror pa att eleven dr omotiverad och sedan
se ifall man kan mota detta med hjélp av ndgon enkel atgdrd. Om det exempelvis dr ombytet

som skrammer kan man latta pa kravet med att byta om och bryta monstret lite grann.

Larare B brukar till viss del tjata pa eleverna for att visa att man vill att de ska vara med, men
att det beror pa ifall eleven har stor franvaro i fler imnen. Har eleven otroligt stor franvaro i

alla &mnen ar det béttre att man tar det centralt, att man lamnar 6ver ansvaret till
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klassforestdndaren. Har eleven bara franvaro 1 idrottsdmnet tar ldraren ett samtal med

foraldrarna.

Larare C talar om att hon brukar forsoka fraga varfor eleverna inte 4r med och komma
oOverens om hur man kan 10sa detta. Sen att man ocksa visar att man vill att eleven ska vara

med. "Till exempel genom att berdtta for eleven att det vore jitteroligt om du var med!”

Larare D berittar att det ar individbaserat, att det beror pa vem eleven dr. Att man alltid ska
uppmirksamma eleverna om de inte dr med, att man aldrig ska nonchalera eleverna utan gé
fram till dem och fraga varfor de inte 4r med. Det giller att ligga pa och att man har en dialog

med eleverna, att man pratar kring det.

Larare E berittar att hon brukar “ringa hem och verkligen skriva ner ordentligt vad de inte
gor och forklara tydligt att man kan ju inte fa betyg till exempel om det inte finns ndgot att
bedoma. Det rdcker inte att bara komma hit utan man mdste delta aktivt och vara delaktig i

1

det vi gor.’

Larare F: "Ja, med piska och morot tror jag. Provar och lockar forst. Ja men kom igen nu
och kimpa och var med pd det hdr, sa kan du ta det lite lugnare sen. Att man dr lite mera
bitvis. Dem hédr momenten som jag styr, som jag behover beta av och ser vad dem kan. Sen
nej, funkar inte det, dda kan man ju hota. Dd ringer vi hem eller da far jag skriva brev till

mamma eller pappa.”

6.2.1 Hur gdr det da?

Larare A: "Ibland sd lyckas man, men jag ska inte sdga det egentligen dr sd ofta. For det
krdver sd mycket tid att gora det” Léraren berittar att nar man fordndrar lite pd kraven for den
omotiverade eleven eller dndrar pa aktiviteten sa mérks det att man eventuellt kan na den
enskilde. Men att det dr svart om eleven aldrig 4r med. D& kan man kanske fé eleven att vara

med ibland pa nagon aktivitet.

Larare B berittar att vissa ganger lyckas man och ibland inte. Att det bland annat beror pé
vilken instillning fordldrarna har till idrott. Tycker fordldrarna att det ar viktigt med idrott
brukar samtal hem hjélpa. Dock far det motsatt effekt om fordldrarna inte tycker det &r viktigt

med idrott, da blir det istéllet samre.

Larare C sédger att det dr svért. I ett fatal fall sa lyckas man fa4 med nagra elever 1 vissa

aktiviteter, men att det dr svirt om eleverna inte gillar &mnet i allménhet.
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Larare D: "Jag tycker att jag ndr fram, sen ska jag inte sdga att jag nar resultat. Men jag
upplever att dem forstar budskapet, dem forstar att dem borde vara med, dem forstar att dem
borde delta och gora sitt béista.” Léarare D sdger ocksa att tiden ar en faktor. Att man har sa
minga elever att bry som om och lite tid. Att om man som ldrare har en vilja att f6lja upp

dnnu mer och prata sé tror han att det dr svart att hinna och orka.

Larare E beréttar att ibland sa fungerar det och ibland inte. Hon 4r inne pa samma spédr som

Larare B, att fordldrarnas instdllning ar betydelsefull for hur det gér.

Larare F sager att det brukar variera. Att det bland annat kan vara kulturella skillnader som

gor det svart, speciellt 1 simning.
Sammanfattning:

Flertalet larare arbetar med motivation genom att forsdka ha en dialog med eleverna. Lérarna
forsoker ta reda pd vad orsakerna ér till att eleverna dr omotiverade samt dérefter forsoka hitta
mojligheter till att mota eleverna. Det framkommer dven att 1drare arbetar med motivation
genom att ringa eller ta kontakt med elevernas fordldrar, de forsoker att locka eleverna till att
vara med i1 undervisningen samt beskriver de negativa pafoljder det medfor om eleverna inte

deltar pé lektionerna.

6.3 Ansvar att motivera elever
Vems ansvar tycker du det ir att motivera eleverna? Ar det lirarnas, forildrarnas eller ér det elevernas

sjélva?

Larare A: "Ja det dr vdl alla tillsammans. Sjdlvklart sa ingar det i idrottslirarens roll att
jobba med motivation ocksd och det underldttas ju om man har en fordlder som hjdlper till

med det.”

Larare B: “Alla har ett ansvar tycker jag, men den storsta makten tyvdrr skulle jag nog sdga
ligger hos fordldrarna tror jag... att det dr dem som styr mycket. (...) Men vi har ett...
ldrarna har ett ansvar och dven eleverna pd ndgot sdtt att ta sig i kragen. For det dr ju deras

1

jobb att gd i skolan pa alla timmarna.’

Larare C séger att alla har ett ansvar att forsoka motivera eleverna. Att alla har ett ansvar att

forsoka forsta att det ar viktigt att rora pa sig for hilsan.
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Larare D: "Pa sikt, sd dr det alltid individen. Men individen, eleven i det hdr fallet maste ju
ldra sig att bli motiverad. (...) Ja, da mdste man forst ta sig till lektionerna och da har ju

faktiskt fordldern och ldraren ett gemensamt ansvar att fa eleven motiverad.

Larare E berittar att det 4r bade skolan och fordaldrarnas ansvar. Att skolan och foraldrarna
maste hjédlpa eleven, barnet att fOrsta att “man dr bra pa olika saker och det som dr

’

Jjdtteviktigt dr att man verkligen dr med och forsoker.’

Larare F: ”Ja det dr i alla fall inte fordldrarna. Ja dem kan vil vara lite pa min sida sd att
sdga, men annars tycker jag inte dem har sa mycket. Men bdde eleverna sjdilva och som

grupp och som sjdlva. Och sa klart jag ska ju motivera dem.”

Sammanfattning:

Flera ldrare anser att fordldrar, larare och elever tillsammans har ett ansvar. Bland annat sa
beskrivs det att eleverna har ett ansvar att ta sig till lektionerna, dir sedan léraren och
fordldrarna har ett ansvar att motivera eleverna. Det finns dven ldrare som har olika
synpunkter pa vem det dr som har det storsta ansvaret att motivera eleverna. Har finns delvis
uppfattningar om att fordldrarna inte har ett ansvar nir det géller att motivera eleverna. Istéllet
ir det eleverna sjdlva tillsammans som grupp och lidraren som har detta ansvar. Det finns

ocksa ldrare som anser att pa sikt dr det alltid elevernas eget ansvar att vara motiverade.

6.4 Orsaker till att elever ar omotiverade i idrott och halsa

Vad tror du dé att det beror pé att eleverna &r omotiverade i idrott och hilsa?

Larare A: "Mdnga faktorer naturligtvis, men just i idrotten sd tror jag att det kan vara en
kénsla av att inte rdcka till, att grupperna ser olika ut och nagra kdnner att man inte kan
gora det andra kan. Man kanske inte mar sa bra i sin kropp helt enkelt for att man tycker att
det dr jobbigt bara i situationen som sddan att komma till idrotten, att byta om gor att man...

’

nej jag vill inte.’

Larare B: "Det finns massa faktorer. En kan vara att man tycker... man tycker sig sjilv vara
ddlig... att man inte dr duktig. Det kan vara en anledning. En anledning kan vara i
situationen i omklddningsrummet och sant ddr att man inte... man kdnner sig osdker i den
situationen med att byta om, duscha. Ja med kamrater dd eller rdttare sagt... taskiga

’

kamrater, de kan vara skittaskiska sa att sdga.’
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Larare C: det skiljer sig nog vdldigt mycket fran elev till elev. Det kan bero pd att de inte
gillar aktiviteterna... att man upplever sig som sdmre dn alla andra. En anledning kan vara

att duscha och byta om med sina kompisar.”

Larare D forklarar att omotivation ar delvis genetiskt, att man har fatt det 1 blodet och att det
ar en del av en individs personlighet. Att man dven préiglas av méinniskor och fostran. Att man
fér sin fostran hemifran, hur man ser pd saker och ting och vad som ér viktigt att genomfora.
Aven ekonomi kan vara en faktor, att vissa inte har rad inomhusskor eller idrottsklider och av

den anledningen inte vill vara med.

Larare E berittar att det har att gora med vilket socialt sammanhang eleven lever kring. Att
elevens kompisar har en inverkan. Man kan vara omotiverad till idrott for att det finns andra
saker som lockar mer. Det beror delvis ocksa beror pd vilket stod man har fran sina forédldrar

och vilken bakgrund man har.

Larare F berittar att det kan vara manga faktorer. Till exempel att elever &r kraftiga, att man
ska vara naken och duscha med ménniskor man inte kdnner och att puberteten kan gora det

varre.
Sammanfattning:

Manga ldrare menar att det finns flera orsaker till varfor elever d4r omotiverade 1 &mnet idrott
och hilsa. Det kan bl.a. bero pa att eleverna upplever en kénsla av att inte riacka till och att
inte vara tillrackligt duktiga. Hér beskrivs dven andra faktorer som att eleverna préglas av
andra méinniskor, att det sociala sammanhang man lever i har betydelse. Lararna anser att
kompisarna och fordldrarna har en inverkan, och exemplifierar detta med elevernas bakgrund

och fostran.

6.5 Observation

Hér redovisas resultatet fran de idrottsldrare jag observerat, dir varje observation har dgt rum i
skolans idrottshall.

Larare A

Lektionen startar med att Larare A ber eleverna att sétta sig ner pd binkarna och vara tysta s
att alla hor vad som sdgs. Léarare A beréttar hur dagens idrottslektion kommer att se ut och
ndmner hopprep som uppvarmning och sedan volleyboll. Larare A instruerar olika rorelser
och aktiviteter med hopprepet. Larare A ger 1 vardagliga termer mycket “pepp” till eleverna

nir de lyckas med olika rorelser. Lirare A ger positiva kommentarer som exempelvis ”Bra dér
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B”, Titta, du kommer ju runt!” och ’Titta, bra W”. Lirare A stiller d&ven frigan ”hur ménga av

er hann mer dn 30st?” till eleverna varav vissa ndjt ropar och racker upp handen.

Lektionen fortsétter sedan med volleyboll samtidigt som Lirare A gar en sving forbi
bankraden dar fyra elever sitter, varav tre stycken utan idrottskldder och en elev som ar
ombytt. Lirare A fragar eleven som dr ombytt vad som &r fel och far svaret att han har jétteont
1 halsen. Lérare A stottar eleven och papekar att ta det lugnt. Fem minuter senare gér Larare A
fram till de eleverna utan kldder och sdger med en lugn ton att ’det vore kul ifall ni var med
ndsta timme” samtidigt som eleverna nickar. Lirare A fortsitter att ge positiva kommentarer

till eleverna dé de star och trinar serve och fingerslag.

Lektionen avslutas med genomgang av morgondagens idrottslektion, motiv till dagens lektion

samt podngterar vikten av att ha med sig "gympaskor”.

Larare B

Nér Larare B kommer in cirka fem minuter fore lektionens borjan kommer tre stycken elever
fram och fragar vad de ska gora pé lektionen varav Larare B svarar glatt ”det blir volleyboll

idag.” En av eleverna sdger dérefter ’nej, inte volleyboll” medans de andra flinar glatt.

Lektionen startar med att eleverna sitter stilla p binkraden samtidigt som Lérare B instruerar
fingerslag 1 volleyboll. Larare B ber sedan en elev att visa upp hur ett bra fingerslag ser ut.
Eleven tycker sig misslyckas forsta forsoket, det andra forsoket tycktes vara mycket béttre
och Lérare B ger den positiva kommentaren “dér ja. Precis sé ska det se ut.”. Dérefter gér
eleverna ihop i grupp och tranar fingerslag med varandra. Lédrare B gar runt och ger tips och
positiva kommentarer till eleverna géllande teknik i fingerslag. En grupp pa fyra elever borjar
skratta nir Larare B podngterar for gruppen att “det ska vara hoga, fina slag. Inte hir nere”
och pekar 1 h6fthojd. Gruppen lyckas bara ett fatal gdnger och en elev séger skrattandes “det
gér inte.” Larare B dr noga med att gé runt i varje grupp och ge tips och instruktioner
samtidigt som det ges mycket positiva kommentarer sd som ”Bra L”, Precis sd!” och S, du

har ju talang for det hér”.

Under denna lektion var det en elev som inte hade med sig idrottskldder och satt pa en utav

binkarna under hela lektionen. Larare B var dock aldrig framme och pratade med eleven.

Larare C

Lektionen borjar med att Lérare C berittar for eleverna att ”idag ska vi leka hinderbana.”

varav flera elever ropar ja. Lektionen fortsatte sedan med att Larare C bad eleverna om att ga
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ihop i par. Nir alla var indelade i par berittade Larare C att en elev ifran varje par skulle
springa ett varv av hinderbanan samtidigt som sin klasskompis stod och hejade pa. Néar

eleverna sprungit ett varv s fortsatte nista elev i gruppen osv.

Efter att drygt halva lektionen hade gétt satte Larare C dven pa musik vilket eleverna tycktes
uppskatta. Flera elever gick fram till Larare C och frigade ifall de kunde dricka vatten, vilket
lararen bland annat svarade med “’ja gor det” och ’sjdlvklart, du har sprungit jéttefort”. Med
drygt 8 minuter kvar av lektionen papekade Larare C att det var dags att plocka undan alla
saker och eleverna fick varsin uppgift att plocka undan en specifik sak. Vissa elever tog inte
undan sin specifika sak, varav Lirare C sa till dem att "hjélp till att plocka undan nu. Alla

andra har tagit sina saker”.

Alla elever som var narvarande péd denna lektion var med aktivt och alla hade med sig

idrottsklader.

Larare D

Lektionen bdrjade med att Larare D samlade ihop eleverna i mitten av idrottssalen dér Larare
D poéngterade hur roligt det var att se eleverna genom att bland annat siga “’kul a se dig M,
allt bra?”. Larare D gick sedan igenom dagens lektion klart och tydligt for klassen som bestod
utav endast fem stycken elever som alla hade svart med det svenska spraket. Larare D gick
sedan “varvet runt” och frdgade hur alla i klassen madde. Alla svarade att de madde bra och
Larare D svarade hela klassen med att sdga va kul! Ska vi sétta igdng?”. Larare D plockade
sedan fram en fotboll och berittade att de skulle spela fotboll idag. Alla blev vildigt glada och
flera ropade ut “yes!”. Larare D delade in eleverna i grupper om tvé och himtade sedan en
fotboll till varje grupp. Larare D bildade grupp med den sjitte eleven och eleverna fick sedan

springa runt i idrottssalen och passa till varandra.

Lektionen fortsatte sedan med att Larare D delade upp de fem eleverna i tva stycken lag, dar
Larare D deltog i ett utav lagen. Dérefter spelade de fotbollsmatch pd en mindre yta och alla
elever tycktes ha roligt. Mycket skratt forekom och Larare D gav ofta positiva kommentarer
till eleverna nér de gjorde en snygg fint, mal eller passning. Vid lektionens slut nér alla elever
var pa vdg ut fran idrottssalen gick Larare D fram till en utav eleverna och sa ”du dr bra W.
Forstar du? Du ér bra” varav eleven gick ut fran salen med ett glatt leende och tycktes se stolt

ut.
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Larare F

Nir lektionen startar 4r bommar utdragna i idrottssalen samt att badmintonrack och fjadrar
ligger framme. Lirare F ropar in klassen och alla samlas i en ring i mitten av idrottssalen.
Larare F gor ett snabbt upprop och frigar sedan hur minga elever som spelat badminton
innan. Néstan alla elever ricker upp handen. Larare F instruerar hur man ska hélla i ett

badmintonrack samt visar med egna kroppsrorelser hur olika slag gar till.

Lektionen fortsétter med att eleverna gér ihop tva och tva och borjar ”passa” till varandra.
Nagra av eleverna borjar rikna maximala antalet slag de klarar av utan att fjidern hamnar pa
golvet. Lérare F ger positiva kommentarer s som “vilket kanonslag J”, 0j va snyggt” och
”jatteduktig!”. Med olika dvningar far eleverna mojlighet att trédna serve och instrueras att
forsoka triaffa fjidern ovanfor huvudet. Sista delen av lektionen far eleverna mojlighet att
spela match, varav nagra killar viljer detta alternativ. Andra elever véljer att ’passa” till
varandra som de gjorde tidigare pa lektionen, vissa rdknar dven hur ménga ganger de klarar av

att halla fjadern 1 luften. Lektionen avslutas med en kort samling.
Sammanfattning:

Gemensamt for samtliga ldrare &r att de ger eleverna 1 stor utstrickning positiv feedback nér
eleverna lyckas med ett utférande. Detta forekommer exempelvis dé eleverna lyckas hoppa
hopprep, gora ett bra fingerslag i volleyboll eller slé ett forehandslag i badminton. Flertalet
larare uppméarksammar dven de elever som inte deltar i undervisningen genom att bl.a. ga
fram till eleverna och skapa en dialog eller papeka att det vore roligt ifall eleverna deltar i

undervisningen.

6.6 Analys av resultat

6.6.1 Hur arbetar idrottslarare med omotiverade elever?

Jag kan se att flera larare arbetar med motivation genom att forsoka ha en dialog med
eleverna. Lirarna forsoker ta reda pé vad orsakerna ar till att eleverna &r omotiverade samt
dérefter forsoka hitta mojligheter till att mota eleverna. Detta tolkar jag som att lararna
tillsammans med eleverna forsoker hitta ett sétt for eleverna att uppleva en typ av inre
motivation, stimulation. Lirarna forsoker hitta mdjligheter for eleverna att uppnd positiva
sinnesupplevelser (Hassmén et al. 2003, s.171). Larare A beréttar bland annat att ifall det ar

kladombytet som skrammer eleverna, kan man litta pa kravet med att byta om. Denna
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handling ger eleverna en mojlighet till att uppleva undervisningen som positiv och tilltalande,

en upplevelse av stimulans.

Flera larare arbetar &ven med motivation genom att ringa och ta kontakt med elevernas
fordldrar. P4 sa sitt forsoker ldrarna tillsammans med fordldrarna skapa ett positivt
motivationsklimat som omger eleverna. Detta kan forstds som att motivationsklimat &r en
viktig faktor for motivationen pa en kontextuell nivé, dér bland annat ldraren och fordldrarna

har en viktig roll (Hassmén et al. 2003, s.171).

Jag kan ocksa se att ldrare lockar eleverna pa olika sitt till att vara med i undervisningen samt
beskriver de negativa pafdljder som dger rum om eleverna inte deltar pa lektionerna. Min
tolkning dr att ldrarna forsoker {4 eleverna att uppleva tva olika typer av yttre motivation. Den
ena kan beskrivas som yttre reglering, dér lararen lockar eleverna med yttre medel till att vara
med i undervisningen. Den andra &r introjicerad reglering, dér lararen beskriver negativa
pafdljder med att inte delta, vilket bidrar till att eleverna exempelvis kan uppleva skuldkanslor

av att inte delta (Hassmén et al. 2003, s.171).

Utifran de genomforda observationerna kan jag se att de flesta larare i stor utstrackning
arbetar med att motivera eleverna pd situationsniva. Dessa arbetssitt har som utgadngspunkt att
lararna ger positiva kommentarer till eleverna under det moment de deltar i under utdvandet
av en aktivitet. Hassmén m.fl. (2003, 164) menar dock att det &r vanligt forekommande att
exempelvis trdnare “motiverar” sina spelare genom att halla inspirerande och peppande tal.
Detta handlar inte frdmst om att 6ka motivationen utan tycks mer handla om andra
situationsrelaterade faktorer s som den fysiologiska eller mentala aktiveringsnivan. Jag anser
dock att lararna 1 hog grad anvénder sig av positiva kommentarer med syftet att belona
elevernas formégor till aktiviteten samt att uppmérksamma att lararna ser eleverna, vilket kan
f4 eleverna att kiinna sig betydelsefulla. Detta knyter tydligt an till Vallerands beskrivning av
yitre reglering, da lararen anvinder sig av yttre beloningssystem for att motivera eleverna

(Hassmén et al. 2003, s.171).

6.6.2 Vems ansvar anser idrottslararna det ar att motivera elever?

Flertalet larare anser att fordldrar, ldrare och elever tillsammans har ett ansvar. Bland annat sa
beskrivs det i en av intervjuerna att eleverna har ett ansvar att ta sig till lektionerna, dir sedan
lararen och fordldrarna har ett ansvar att motivera eleverna. Jag forstar detta som att ldrarna
anser att fordldrarna och ldrarna har ett ansvar att bland annat skapa ett positivt

motivationsklimat pd en kontextuell nivd som uppmuntrar eleverna till att delta pé lektionerna
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(Hassmén et al. 2003, s.173). Lirare E berittar att skolan och fordldrarna méste hjdlpa
eleverna att forsta att alla individer ar bra pa olika saker, men att det ar véldigt viktigt att man
deltar och atminstone “forsoker” pa lektionerna. Hassmén m.fl. (2003, 173) beskriver pa
liknande sétt att 1 ett positivt motivationsklimat bor fokus ligga pa att bli béttre och utvecklas
pa en aktivitet och inte pa att jimfora och tdvla om vem som dr bast bland klasskamraterna.
Dér en upplevd kontroll, kompetens och samhorighet hos eleverna som har positiva effekter

pa den inre motivationen i den kontextuella nivan.

Sedan finns det dven larare som har olika synpunkter pa vem det dr som har det storsta
ansvaret att motivera eleverna. Har finns delvis uppfattningar om att fordldrarna inte har ett
ansvar nér det géller att motivera eleverna. Istéllet dr det eleverna sjélva tillsammans som
grupp och lararen som har detta ansvar. Jag tolkar det som att lararen kan ha ansvaret att
motivera eleverna pa situationsniva, t.ex. genom olika former av beloningar samt att eleverna
1 grupp har ansvaret att skapa ett positivt motivationsklimat i klassen (Hassmén et al. 2003,
s.172). Det finns ocksé ldrare som anser att pa sikt dr det alltid elevernas eget ansvar att vara
motiverade. Min forstéelse dr dock att lararen kan, bade pé situationsniva och kontextuell niva
tillsammans med fordldrarna, hjilpa eleverna att skapa goda forutsittningar sa som positivt
motivationsklimat for att utveckla den efterstravansvirda inre motivationen. Daremot pé lagre
sikt dr det eleven sjdlv som maéste ta ansvar for att bli motiverad. Det kan skapas goda
forutsattningar for motivation i idrott och hélsa utifran Vallerands samtliga hierarkiska

motivationsnivaer, men det dr i slutdndan eleven sjilv som méste ta ansvaret.

6.6.3 Vad tror lararna det beror pa att elever ar omotiverade i idrott och
halsa?

Flera ldrare menar att det finns ménga faktorer till varfor elever dr omotiverade 1 &mnet idrott

och hélsa. Det kan bl.a. bero pa att eleverna upplever en kénsla av att inte ricka till och att

inte vara tillrdckligt duktiga. Detta kan kopplas till s.k. amotivation vilket Vallerand beskriver

som att en individ upplever en avsaknad av begavning och prestationsforméga. Vallerand

menar att denna beskrivning dr den definition av amotivation som &r vanligast forekommande

(Hassmén et al. 2003, s.172).

Har beskrivs dven andra faktorer som att eleverna préaglas av andra méanniskor, att det sociala
sammanhang man lever 1 har betydelse. Larare anser att kompisarna och fordldrarna har en
inverkan, och exemplifierar detta med elevernas bakgrund och fostran. Aterigen kan tydliga

kopplingar goras till en annan av Vallerands tre hierarkiska motivationsnivaer, den globala
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nivan. Vallerand menar att elevernas motivation pé denna niva pdverkas av deras
levnadsmiljo och de attityder som samtidigt finns i samhéllet. Eleverna paverkas dérfor av
bade sina fordldrar och kompisar men ocksa av de attityder som rader i samhillet och som

eleven interagerar med (Hassmén et al. 2003, s.175).

7. Diskussion

Syftet med studien var att undersdka hur grundskoleldrare i amnet idrott och hélsa arbetar
med omotiverade elever, vilket ansvar ldrarna anser sig ha att motivera eleverna samt vad
lararna tror det beror pd att elever dr omotiverade infor och under &mnet idrott och hélsa 1

skolan.

Studiens resultat visar pa att larare motiverar omotiverade elever genom att ha en dialog med
eleverna och pd sé sitt forsoka ta reda pa varfor de dr omotiverade. Detta tycks vara ett
lampligt tillvigagangssatt dé lararna fir en mojlighet att skapa en god relation till eleverna
som kan leda till en djupare forstaelse kring varfor de inte deltar i undervisningen. Dock
framgar tydligt att samtal med elever tar tid vilket ldrarna anser &r en bristvara. En vilja och
ett medvetet tillvigagéngssitt verkar finnas hos lararna nér det géller att motivera alla elever
till ett livslangt intresse for idrott och fysisk aktivitet. Men situationen ser dessvirre ut pa ett

sédtt som gor det véldigt svart for lararna att lyckas med detta.

Flera larare brukar dven arbeta med motivation genom att samtala med elevernas fordldrar.
For flertalet larare dr deras samverkan med fordldrarna valdigt betydelsefull for deras
motivationsarbete. Det framkommer att det dr svért att nd resultat med motivationsarbetet om
elevernas forédldrar uppfattar att &mnet idrott och hélsa inte har ndgon storre betydelse. Det
framkommer dven att i de fall dér fordldrarna inte tillméter idrottsdmnet nagon storre vikt och
lararen samtidigt forsoker samtala med fordldrarna kring motivationsarbetet, det hela istéllet
fr motsatt effekt och motivationen blir &n sdmre. I Lgr11 star det bl.a. att ”Léararen ska
samverka med och fortlopande informera fordldrarna om elevens skolsituation, trivsel och
kunskapsutveckling” (Skolverket, 2011, s.16) Detta forsétter ldraren i en besvérlig situation
da lararen har ett ansvar att samverka och informera férdldrarna om exempelvis en elev véljer
att inte delta pa idrottslektionerna. Problemet uppstar nér lararen dr medveten om att
foréldrarna till en elev inte tillméter idrottsdmnet ndgon storre vikt och att denna samverkan
kan leda till att motivationsarbetet med eleven kan fa motsatt effekt. Trots att lararen upplever
att motivationsarbetet skulle gynnas av att inte samtala med fordldrarna finns tydliga riktlinjer

1 ldroplanen som tvingar ldraren att ta kontakt med fordldrarna.
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Studiens resultat visar att resultatet av lararnas motivationsarbete varierar i stor utstrackning,
att de ibland lyckas och ibland inte. Det uppges vara sérskilt svart att motivera elever som
aldrig deltar 1 undervisningen. I de fall da eleverna dr ndrvarande i undervisningen men som
inte deltar brukar ldrarna ha som mal att fa eleverna till att delta i ndgon aktivitet och sedan
successivt forbattra detta deltagande, da det sdllan anses vara enkelt att {4 elever som aldrig
deltar i undervisningen till att alltid vara med. Simning ndmns som ett exempel pa en aktivitet
dér bland annat kulturella skillnader gor det svart for lararna att lyckas i sitt
motivationsarbete. I de fall da eleverna inte ar ndrvarande i undervisningen brukar ldrarna ta
kontakt med eleverna efter lektionstid och ha en dialog om vad som gjorde att de inte var
med. Lararna uppmirksammar eleverna om att de inte var dér. [ Lgr11 stéar det att ”Skolan har
ett sérskilt ansvar for de elever som av olika anledningar har svarigheter att na mélen for
utbildningen. Darfor kan undervisningen aldrig utformas lika for alla” (Skolverket, 2011, s.8)
I foreliggande studie framkommer att i de fall dir endast ett fatal elever 4r omotiverade i en
klass dr flertalet ldrare 1 mindre utstrdckning beredda att &ndra sin undervisning for att fa
dessa elever att delta i undervisningen. Man kan stélla sig frdgan, kan ldrarna agera
annorlunda? Vad som klart och tydligt framkommer &r att lararnas fortgdende arbetssitt inte
har nagon positiv inverkan pd dessa omotiverade elever som av olika anledningar véljer att
inte delta i undervisningen. Jag sluter mig darfor till att man i arbetet som ldrare maste vara
ytterst flexibel dd man ofta 1 en klass har manga elever som alla inte tycker om samma saker
eller fungerar pa samma sétt. Ddremot kan man som ldrare forsoka skapa en god
sammanhéllning i klassen samt ett gott klimat som kan bidra till att elever blir motiverade till
att delta 1 undervisningen. Precis som Janniche Skold visar 1 sin intervjustudie Motivation till
Idrott och hdlsa, har en god sammanhéllning positiva effekter pa elevernas motivation (Skold,

2010, 5.24).

Pé frdgan vems ansvar det &r att motivera eleverna, anser flertalet lirare att férdldrarna,
lararna och eleverna sjdlva har ett ansvar. Dock finns det minga synpunkter p vilken part
som har det storsta ansvaret. Men dr det sa sjdlvklart egentligen? I laroplanen stér bl.a. att
skolan ska ”stimulera elevernas kreativitet, nyfikenhet, och sjdlvfortroende” (Skolverket,
2011, s.9) Dar stdr ocksa att ”Skolan ska i samarbete med hemmen frimja elevers allsidiga
personliga utveckling till aktiva, kreativa, kompetenta och ansvarskénnande individer och
medborgare” (Skolverket, 2011, s.9) Klart ar dock att i skolan ska elever f4 mdjligheter att

utveckla intresse for att vara fysiskt aktiva.
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Studiens resultat visar vidare att det finns méanga olika anledningar till att elever kan vara
omotiverade i idrott och hélsa. Exempelvis framkommer att elever upplever sig vara daliga
eller att inte récka till. Skulle dessa upplevelser kunna motverkas om ldraren stillde hogre
krav pa eleverna? I studien Skolidrott for alla? - orsaker till varfor elever inte vill vara med
pd skolidrotten framkommer det bland annat att elever med negativ instéillning till idrott och
hilsa upplevde att lararen inte utgick ifran elevernas kunskapsniva, att lararen lagger sig pa
for 14g niva (Johansson, 2003, s.2). Aven i resultatet av denna studie framkommer det att man
som ldrare inte ska sitta for 1aga krav, da detta &r att gora eleverna en otjénst. Kanske kan det
vara sa att man som lérare tror att eleverna dr omotiverade i idrott och hélsa for att kraven &r
for hoga, nér det istédllet kan rora sig om att eleverna exempelvis upplever en avsaknad av
utmaning i1 undervisningen. Genom att skapa en undervisning dér eleverna far utmana sig

sjdlva, kanske man som ldrare kan fa fler elever att uppleva motivation i idrott och hélsa.

7.1 Metoddiskussion

Jag har valt att géra en kvalitativ studie dér intervju samt observation har legat till grund for
min datainsamling. Jag dr véldigt n6jd over valet av metod, da jag anser att jag fatt djupa och
ingdende svar pa mina fragestillningar. Jag &r inte lika sdker pa att jag skulle ha fatt det om

jag exempelvis hade anvint mig av en kvantitativ metod.

Jag anser likt Patel och Davidson (2003, s.103) att ”Validiteten i en kvalitativ studie &r ej
heller relaterad enbart till sjdlva datainsamlingen. Istdllet genomsyrar strdvan efter en god
validitet forskningsprocessens samtliga delar.” Jag anser att mitt val av kvalitativ studie var
den bésta metoden for att fa reda pa det jag hade for avsikt att undersoka. Jag bedomer likasé

att med hjélp av denna metod har jag fatt tillforlitliga svar pd mina fragestédllningar.

Jag upplever att den ostrukturerade observationsmetoden har fungerat bra, dock kan man
spekulera kring ifall en annan observationsmetod hade varit mer fordelaktig. I en
klassrumssituation hdnder det manga saker samtidigt, vilket gor det svirt som observerare att
hinna med att observera allt. Eventuellt hade den strukturerade observationsmetoden varit en
battre hjdlp, da jag béttre hade kunnat kategorisera de beteenden jag hade for avsikt att

observera.

Precis som Patel och Davidson (2003, s.83) beskriver sa dr nackdelen med inspelade
intervjuer att det ar tidskrdvande att transkribera intervjuerna. Varje transkribering tog
betydligt ldngre tid 4n jag rdknat med. Dock anser jag att den tid och arbete man ligger ner pa

att transkribera intervjuerna far man sedan tillbaka i form utav exakta och ingdende svar pa
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sina frigestillningar. Aven diktafonens inverkan pé intervjudeltagarna kan vara virt att
notera. Trots att det inte varit ndgra problem med att fa en fungerande intervju med relevanta
svar sa uppmérksammade jag en viss skillnad da diktafonen var av jaimfort med pa.
Deltagarna blev mer spontana samt gav fler véirderingar i sina svar dé diktafonen var av. Det
upplevdes som att deltagarna pratade i storre grad fran hjértat, da de inte i lika stor

utstrackning forsokte framsta som fornuftiga eller logiska nér diktafonen var av.

Intervju och observation fran sex stycken ldrare gor resultatet 1angt ifran generaliserbart, dock
upplever jag mot bakgrund av den tid man haft till férfogande att antalet har varit tillrdckligt.
Jag tycker trots allt att studiens resultat kan ge en inblick i hur grundskoleldrare i idrott och

hilsa faktiskt arbetar med motivation samt orsaker till varfor elever dr omotiverade i1 4mnet.

7.2 Fortsatt forskning

Resultatet 1 denna studie grundar sig pa data fran sex stycken ldrare, det vore intressant att
gora en storre undersokning kring hur grundskolelérare i idrott och hélsa arbetar med att
motivera omotiverade elever. Det vore ocksa intressant att forska kring olika arbetssétt att

motivera elever och se ifall det finns nagot arbetssitt som fungerar béttre dn andra.
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Intervjufrigor:

Kon?

Vilka/vilken &rskurs undervisar du i idrott och hélsa?

1. Hur upplever du arbetet som idrottslarare?

2. Hur tycker du att det gér pd idrottslektionerna?

3. Hur ser du pa begreppet motivation?

4. Vad tror du det beror pé att elever dr omotiverade?

5. Vad anser du ér viktigt for att 6ka elevernas motivation pa idrottslektionerna?

6. Av det totala antalet elever du undervisar i idrott och hilsa, hur manga procent av eleverna
anser du dr omotiverade pa idrottslektionerna?

7. Anser du att detta dr det problem 1 skolan?

8. Hur motiverar du elever som inte vill vara med pé lektionerna? Hur gar det da?

9. Agerar du olika beroende pé elevernas alder och kén?

10. Finns det nagot arbetssitt som man inte ska anvinda sig av om eleverna dr omotiverade?
11. Skulle detta kunna motverkas med andra hjdlpmedel/resurser?

— mindre klasser/grupper

— fler lédrare

12. Hur viktigt anser du det &r att eleverna dr motiverade i idrott och hilsa?

13. Vems ansvar tycker du det dr att motivera eleverna, lararnas, fordldrarnas, eleverna sjélva?

14. 1 vilken utstrackning &dr du beredd att @ndra din undervisning for att fa med omotiverade
elever 1 undervisningen?

15. Laroplan — vad star i laroplanen om intresse och motivation?
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